
 

 

 

Coordinateur de l’Animation Sociale du SIVoM Val de Banquière 

 

CONTEXTE DE MISE EN OEUVRE :  

Pour répondre aux besoins identifiés par le diagnostic social mené par les services intercommunaux et les différents 

partenaires institutionnels dans le cadre des actions menées auprès du public « jeunes », des habitants vivant sur les 

Quartiers Politique de la Ville du territoire,  le SIVoM Val de Banquière mène une véritable politique volontariste en 

lien avec l’animation sociale, l’accompagnement des publics et la prévention au regard des situations rencontrées. 

Aussi, dans le cadre de la mise en œuvre du projet d’animation sociale globale,  un profil de poste est recherché afin 

de:   

• Définir et mettre en place les actions d’animation sociale auprès  

o des jeunes de 15 – 17 ans et 18 – 25 ans sur le territoire intercommunal  

o des habitants sur les quartiers Politique de la Ville  

• Mener un travail partenarial avec les différents acteurs institutionnels et de terrain 

• Participer à la réflexion sur la mise en place des actions « Animation Sociale » et proposer des 

développements sur ce secteur 

 

MISSIONS  

• Coordonner les actions « Animation Sociale » et les personnels s’y référant 

• Participer aux réunions institutionnelles (Cellules de veille et CLSPD) et élaborer le suivi des situations  

• Suivre les dossiers de demandes de subvention se rattachant au secteur de l’Animation Sociale et de la 

Politique de la Ville 

• Assurer le développement des Espace de Vie Sociaux de Saint André de la Roche et de Drap la Condamine 

• Développer le projet « référent jeunes » lié à la Prestation de Service Jeunes de la CAF  

• Coordonner les missions Information – Jeunesse sur le Territoire 

• Effectuer des bilans réguliers 

• participer obligatoirement aux réunions de secteur avec les élus et les partenaires 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONNAISSANCES ET QUALITES REQUISES : 

• Connaissance la législation et la règlementation relative à la jeunesse, aux structures de l’Animation de la Vie 

Sociale 

• Connaissance des publics et de leurs spécificités 

• Capacité d’analyse et à faire des propositions d’évolution 

• Capacité de rédaction 

• sens développé du travail en équipe 

• capacité d’initiative, dynamisme, sens de la discrétion 

• sens du relationnel 

• Savoir rendre compte 

 

PERIODE DE RECRUTEMENT  

• Temps de travail : 35 h semaine  

• poste à pourvoir à compter du 1er octobre 2025  

 

PROFIL ET REMUNERATION : 

• D. E. Educateur Spécialisé, D.E. Accompagnement Educatif et Social, DEJEPS,  ou équivalent 

• Permis B obligatoire  

• Horaires modulables en fonction des missions (y compris le week-end) 

• Contrat non titulaire  

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire 420 € + prime annuelle  

• Possibilité de bénéficier de chèques restaurant, de l’Action Sociale 

 

CANDIDATURES :  

• Les candidatures (cv + lettre de motivation) sont à adresser à : 
 

Monsieur le Président du SIVOM Val de Banquière 
21 bd du 8 mai 1945   
06730 SAINT ANDRE DE LA ROCHE  
 
Par courriel à :    rbarut@svdb.fr  
 
Contact :  

M. Roch BARUT  06 23 09 05 33  
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Pôle Animation du Territoire – SIVoM Val de Banquière : 87, Quai de la Banquière -  06730 Saint André de la Roche 

rbarut@svdb.fr  –  04 93 27 72 80 
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