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LA CAISSE DES ECOLES DE SAINT-ANDRE DE LA ROCHE
ET
LE SIVOM VAL DE BANQUIERE

(Contrat Local d’Accompagnement Scolaire)

Missions : Vous interviendrez hors temps scolaire afin :

o D’assurer un accompagnement scolaire vers I'apprentissage, adapté a la situation de
I'enfant, au sein d’un petit groupe d’enfants

o D’assurer une interface entre les parents et les enseignants afin de permettre aux parents
de s’approprier le suivi scolaire de leur enfant

e D’assurer un partenariat renforcé avec les établissements scolaires

o De favoriser, par la mise en place d’ateliers ludiques, le recentrage de I'enfant sur ses
difficultés.

o D’accompagner I'enfant vers son autonomie et vers le développement de ses capacités
de vivre ensemble

Public : Le CLAS s’adresse a des enfants et adolescents scolarisés en primaire et college. Leffectif
maximum d’un groupe est de 12 enfants pour 2 accompagnateurs.

Horaires : Les jours et horaires d’intervention seront définis a la rentrée en fonction des groupes sur
lesquels vous serez susceptibles de travailler et en fonction de vos disponibilités. Les ateliers pourront
avoir lieu tous les jours de semaine a partir de 16h30, ainsi que les mercredis aprés-midi et samedis
matin._En plus des ateliers, des temps de préparation, de réunions, d’échanges avec les familles et les
équipes enseignantes sont prévus.

Lieu d’intervention : Les ateliers se dérouleront, en fonction du groupe sur lequel vous interviendrez
dans les différents espaces situés sur les communes de Saint-André de la Roche et Drap

Rémunération : 16 € brut de I'heure ou 24,28 € brut de I'heure pour les enseignants diplémés

Qualités souhaitées :

Formation supérieure dans le domaine de I'éducatif
Minimum baccalauréat demandé

Qualités relationnelles, d’écoute et de discrétion
Sens de la créativité

Compétences rédactionnelles

Rigueur et sens des responsabilités

Autonomie

Disponibilité

Conditions : Recrutement pouvant aller de 4h30 a 21h30 par semaine. Engagement demandé d’avril a
Juin 2026 au minima puis renouvellement possible a la rentrée 2026 pour I'année scolaire 2026-2027.

CV + lettre de motivation a transmettre a : Mail : reussite-educative@sadlr.fr et rh.animation@svdb.fr

Pour plus de renseignements vous pouvez contacter Madame PASTORINO Stéphanie :


mailto:reussite-educative@sadlr.fr

