
 

Offre d’emploi  
Agent(e) de maintenance informatique 

 

CONTEXTE:  

Le SIVoM Val de Banquière est un établissement public de coopération regroupant 15 communes : 
Aspremont, Bonson, Castagniers, Châteauneuf-Villevieille, Colomars, Drap, Duranus, Falicon, La 
Roquette-sur-Var, La Trinité, Levens, Saint-André de la Roche, Saint-Blaise, Saint-Martin-du-Var et 
Tourrette Levens. 
 
De la vallée du Var au Paillon, il propose de multiples services à des publics aussi sensibles que les 
enfants, les adolescents et les personnes en perte d’autonomie, qui ont besoin d’écoute, de 
bienveillance et de respect. 
 

 PETITE ENFANCE : Le SIVOM dispose de plus de 10 crèches et halte-Garderie. 

 ANIMATION ENFANCE JEUNESSE SPORT : Les enfants et adolescents sont accueillis dans 
nos nombreux accueils collectifs de mineurs, péri et extrascolaires. La population se voit également 
proposer des activités sportives ouvertes à tous les âges. 

 MAINTIEN A DOMICILE : Un pool de plusieurs dizaines d’aides à domicile sillonne le 
territoire pour permettre le maintien à domicile des personnes dépendantes, que ce soit par un 
accompagnement éducatif et social ou par le biais du portage de repas. 
 
En complément de ces actions, un service technique et des services administratifs œuvrent à la bonne réalisation de 
ces actions, depuis l’entretien des bâtiments et espaces communaux extérieurs au suivi administratif, comptable et 
numérique de chaque service. 
 
Si vous souhaitez prendre part à nos missions d’intérêt général, participer à des projets en  développement, 
déployer vos compétences et donner du sens à votre action, pas d’hésitation, rejoignez-nous ! 

 

DESCRIPTIF DU POSTE : 

Le technicien informatique assure la gestion courante de l’exploitation informatique, dans le respect 

des plannings et de la qualité attendue.  

Il surveille le fonctionnement des équipements informatiques physiques et logiques du centre de production, dans le 

cadre des normes, méthodes d’exploitation et de sécurité. 

Le technicien informatique exerce ses fonctions au siège du SIVOM Val de Banquière à Saint André de la Roche 

(06730) sous la responsabilité du responsable informatique. 

 

MISSIONS : 

En étroite collaboration avec le responsable informatique, vous aurez en charge de : 

- Exploiter et maintenir les équipements du système informatique 

- Installer et gérer les équipements informatiques 

- Gérer le parc informatique 

- Gérer les incidents d’exploitation 

- Recensement des dysfonctionnements et des améliorations fonctionnelles 

- Maintenir les conditions générales de production 

- Aider, former et accompagner les utilisateur 

 



PROFIL : 

Qualification : 

- BTS Pro SEN (Systèmes Electroniques Numériques) – BTS Informatique – DUT/BUT Informatique 

- Expérience professionnelle appréciée 

- Connaissances obligatoires en gestion de parc informatique, maintenance et diagnostic 

 

Savoirs et savoir-faire : 

- Mettre en œuvre les consignes informatiques dans le respect des délais et procédures 

- Faire fonctionner les différents périphériques 

- Contrôler les travaux d’exploitation 

- Maintenir en conditions opérationnelles les équipements du système informatique 

- Proposer des adaptations en phase avec les évolutions de l’organisation de la collectivité 

- Réaliser des tests de fonctionnement sur les équipements informatiques et téléphoniques 

- Concevoir des supports pédagogiques et didactiques 

- Animer des séances de formation et de sensibilisation 

- Rédiger des supports utilisateurs 

- Identifier les causes des dysfonctionnements et pannes 

- Effectuer un diagnostic 

- Assurer l’exploitation dans le respect des règles juridiques et réglementaires 

- Alerter les utilisateurs et la maintenance 

- Sauvegarder et sécuriser des données 

 

Savoirs être : 

- Vous aimez travailler en équipe 

- Vous savez gérer le stress face à des situations complexes 

- Vous êtes dynamique et motivé(e) 

- Vous êtes réactif(ve) et organisé(e) 

 

 

DETAILS DU POSTE :  

- 35H / semaine 

- Technicien territorial, catégorie B 

- CDD : 1 an renouvelable 

- Rémunération : 21 000 à 25 000 € bruts annuels selon profil 

 

Poste disponible immédiatement 

Avantages : 

- Primes 

- Titres restaurants 

 
 
CONTACT : 
Pôle Ressources Humaines : 04.92.27.71.24 / candidatures@svdb.fr 
 


